Brandenburgischer Padagogen-Verband
Landesverband des Verbandes Bildung und Erziehung (VBE)

Mitglied im Blindnis fiir Brandenburger Padagoginnen und Padagogen

Wahlprifsteine des Brandenburgischen Padagogen- Verbandes
in Vorbereitung der Landtagswahlen 2009

Wir erwarten von einer zukinftigen Landesregierung die Erfillung folgender Forderungen zur
Verbesserung von Bildung und Erziehung sowie zur Erhéhung der Attraktivitat des
Lehrerberufs im Land Brandenburg:

1. Wahlprufstein: Lehrerinnen und Lehrer

Das Schulwesen bleibt auch in Zukunft eine zentrale Aufgabe des Staates. Lehrerinnen und
Lehrer sind in der Regel Beamte.

Die in standiger Teilzeit verbeamteten Lehrerinnen und Lehrer sind Beamte. Dies ist rechtlich
und endgultig abzusichern.

Fir die padagogischen Aufgaben in Bildung und Erziehung muss ausreichend Zeit zur
Verfligung stehen.

Eine gute Bildungs- und Erziehungsarbeit setzt voraus, dass die wdchentliche
Unterrichtsverpflichtung der Lehrerinnen und Lehrer auf maximal 24 Stunden reduziert wird.

Zur Qualitatssicherung der Bildungs- und Erziehungsarbeit an brandenburger Schulen ist es
erforderlich, dass

- das Lehramt auch in Zukunft nach einer universitaren Ausbildung mit zwei
Staatspriifungen abgeschlossen wird. Die erste Staatsprifung entspricht dem
Masterabschluss.

- ein bedarfsgerechtes Fort- und Weiterbildungskonzept fir die Lehrerinnen und Lehrer
vorhanden ist.

- der Unterricht in jeder Jahrgangsstufe und in jedem Fach durch dafur qualifizierte
Lehrerinnen und Lehrern erteilt wird. Bei fachfremdem Einsatz ist eine
berufsbegleitende Fortbildung unbedingt anzubieten.

- in Anerkennung besonderer Leistungen Aufstiegsmadglichkeiten in allen Schulformen
zu realisieren sind.

- das Durchschnittsalter der brandenburgischen Padagogen durch eine héhere Anzahl
von Einstellungen gesenkt wird

- durch interessante Angebote Neueinstellungen méglich werden

- zusatzliche Belastungen durch Anrechnungstatbestande besser berlicksichtigt
werden

- dass alle Schulen ein Budget von mindestens 20.000,00 € fur zusatzliche Aufgaben
erhalten. Diese Mittel sind den Schulen zusatzlich zur Verfligung zu stellen. Es darf
sich nicht um die Kapitalisierung von Planstellen handeln.



2. Wahlprufstein: Bildungspolitik

Jedes Kind erhélt durch die Einfihrung eines unentgeltlichen Vorschuljahres die Mdglichkeit,
die Grundkompetenzen fir die Einschulung optimal zu entwickeln.

Im gesamten Land Brandenburg ist die Erhaltung eines flachendeckenden staatlichen
Schulnetzes/Schulangebotes zu sichern, wobei die Schulen in vertretbarer Zeit erreichbar
sein mussen. Dafir ist der Betrieb Kleiner Grundschulen und einziigiger weiterfiihrender
Schulen zu ermdéglichen.

Die Forderschulen sind in der Regel ab Klasse 1 zu fuhren. Wenn die regionalen
Md&glichkeiten nicht ausreichen, missen Férderklassen eingerichtet werden, die
ausschlieBlich von Sonderschulpadagogen zu unterrichten sind.
Integrationsangebote werden stets durch fachlich qualifiziertes Personal begleitet.

Im Land Brandenburg muss flachendeckend ein qualitativ hochwertiges Abitur abgelegt
werden kénnen.
Dazu ist eine Reform der gymnasialen Oberstufe erforderlich. Kernpunkte dabei sind:

- die Starkung der naturwissenschaftlichen Facher,

- die Beibehaltung von zwei Fremdsprachen bis zum Abitur und

- die Erteilung des Unterrichts Uberwiegend im Klassenverband bzw. in Kerngruppen

sowie
- die Einfihrung von vierstiindigen Kern- und zweistliindigen Basisfachern.

3. Wahlprufstein: Personalausstattung

Zur Unterstitzung der padagogischen Arbeit miissen an jeder Schule unterschiedliche
Professionen in Teams zusammenarbeiten. Dazu gehéren je nach Bedarf
Sonderschulpadagogen, Schulsozialarbeiter, Erzieher, Psychologen , Therapeuten u. a..

Lehrerinnen und Lehrer sind von allen nichtpadagogischen Tatigkeiten zu entlasten. Hierzu
gehdren zum Beispiel Verwaltungs- und organisatorische Aufgaben, Bibliotheksarbeit und
die Pflege der technischen Ausstattungen.

Dazu ist fur jede Schule geeignetes Personal dauerhaft einzustellen.

Die Klassenfrequenz an Grund- und Sekundarschulen ist auf maximal 24 Schdler zu
begrenzen. In der Férderschule, im Kursunterricht sowie in den Berufsschulklassen nach §
61- 66 BBiG und §42 HWO sind die gegenwartigen Schilerzahlen deutlich zu senken.

Zur Absicherung des Unterrichts ist jeder Schule zusétzlich eine 5%-ige Vertretungsreserve
zur Verflgung zu stellen.

Die flexible Eingangsstufe kann ihrer Zielstellung nur gerecht werden, wenn die Anzahl der
wdchentlichen Teilungsstunden pro Klasse wieder auf mindestens zwdlf erhdht wird.



